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SURAT KEPUTUSAN

REKTOR UNIVERSITAS DIAN NUSWANTORO

Nomor : 0023/KEP/UDN-01/1/2024

Tentang

PEMBERIAN TUNJANGAN ISTIMEWA

REKTOR UNIVERSITAS DIAN NUSWANTORO

Menimbang

Mengingat

Menetapkan

. 1. bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas dosen dan

institusi dalam pengembangan ilmu, seni dan teknologi
melalui peningkatan hasil karya ilmiah yang unggul dalam
lingkup nasional serta mendapat pengakuan internasional;

_bahwa dalam rangka meningkatkan kualitas dan

pengembangan Dosen dalam menjalankan Tri Dharma
Perguruan Tinggi.

. Undang-Undang No 12 Tahun 2012 tentang Pendidikan

Tinggi;

_ Statuta Universitas Dian Nuswantoro;
. Pokok-Pokok Kepegawaian Universitas Dian Nuswantoro.

MEMUTUSKAN

. Tunjangan istimewa diberikan kepada yang berhak, apabila

yang bersangkutan telah mengunggah data ijazah asli S3
ke DIikti (forlap.dikti.go.id) dan menyerahkan copy ijazah
yang telah dilegalisir oleh Perguruan Tinggi Yyang
menerbitkan.

. Penerima tunjangan istimewa mempunyai kewajiban untuk

menghasilkan karya ilmiah yang dipublikasikan di Jurnal
Internasional Bereputasi Minimal Scopus Q3 sebagai
penulis utama, setidaknya setahun sekali.

. Keberlanjutan tunjangan istimewa didasarkan pada

pemenuhaan kewajiban pada (poin 3). Apabila dalam
waktu 1 tahun sejak diterimakannya tunjangan tersebut
tidak mampu memenuhi kewajibannya, maka tunjangan S3
hanya akan diterimakan sebesar 50%. Tunjangan akan
diberikan sepenuhnya Kembali apabila yang bersangkutan
sudah memenuhi kewajibannya. Siklus penerimaan
tunjangan dinilai pertahun atas dasar tanggal penerimaan
tunjangan penuh.

¥l Kampus Utama: J1. Imam Bonjol No. 207 Semarang o Kampus Kediri: JI. Penanggungan No. 41A Kota Kediri
@ Kampus Lombok: Komplek Ruko Grand Lingkar 11-12, J1. Gajah Mada No. 170 Mataram, Nusa Tenggara Barat
Q (024) 3517261, 3520165 o Fax. (024) 3569684 &= sekretariat@dinus.id @ dinus.ac.id




4. Karya ilmiah yang diajukan berafiliasi dengan Universitas
Dian Nuswantoro.

5. Karya ilmiah yang dipublikasikan untuk tunjangan istimewa
sesuai (poin 3), tidak pernah di biayai dari sumber lain atau
double funding.

6. Insentif diberikan kepada dosen setelah artikel diajukan
melalui bidang SDM dan mendapatkan validasi dari LPPM
serta persetujuan dari Wakil Rektor IV Bidang Riset dan
Kerja Sama.

7. Waktu pemberian insentif diberikan sampai dengan bulan
Desember setiap tahunnya.

8. Hal-hal yang belum diatur dalam Surat Keputusan ini akan
ditetapkan di kemudian hari, sepanjang tidak bertentangan
dengan peraturan yang ada.

Keputusan ini mulai berlaku sejak tanggal ditetapkan dan

apabila di kemudian hari terdapat kekeliruan dalam keputusan
ini akan diperbaiki.

Ditetapkan di : Semarang
Pada tanggal : 4 Januari 2024

Rektor L

/!Prof. Dr. Ir. Edi Noersasongko, M.Kom
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Nomor : 333/B.21/UDN-01/111/2025. Semarang, 25 Maret 2025
Perihal : Edaran Penulis Asing

Kepada:
Yth. Seluruh Dosen Universitas Dian Nuswantoro
di-

tempat

Dengan hormat,

Dalam rangka menjaga integritas dan transparansi dalam publikasi ilmiah, khususnya terkait
kolaborasi dengan mitra penulis dari luar UDINUS, kami memohon perhatian kepada seluruh
dosen untuk:
1. Menyertakan bukti korespondensi yang menunjukkan kesediaan mitra penulis tersebut
dalam keterlibatan publikasi.
2. Menyimpan dokumen tersebut sebagai arsip pribadi untuk keperluan administrasi dan
audit di kemudian hari.
Bukti korespondensi yang dimaksud dapat berupa:
e Tangkapan layar (screenshot) dari komunikasi melalui WhatsApp atau platform pesan
lainnya.
e Surat elektronik (email) yang menyatakan persetujuan.
e Surat resmi bermaterai atau tidak, sesuai kesepakatan (contoh terlampir).
Hal ini bertujuan untuk menghindari potensi pencatutan nama tanpa sepengetahuan atau izin
dari pihak terkait, sehingga dapat menjaga kredibilitas dan profesionalisme dalam dunia
akademik.

Demikian edaran ini kami sampaikan. Atas perhatian dan kerja sama Bapak/Ibu, kami ucapkan
terima kasih.

Hormat kami,
a.n Rektor
WakllRe};tng Bidang Riset, Kerja Sama dan Inovasi
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[University Letterhead]

Statement of Agreement for Joint Publication

I, [Name with Title], [Position: Professor/Associate Professor/Assistant Professor/Lecturer] at
[Faculty/Department Name], [University Name], [Country], hereby declare my willingness to
supervise the research project titled “[title of article]” and to become a co-author on the
resulting paper intended for publication in [journal name].

This research is led by [nama lengkap dosen udinus], [Position: Professor/Associate
Professor/Assistant Professor/Lecturer] at [Faculty of ...], Universitas Dian Nuswantoro,
Indonesia. | agree to oversee the research activities and supervise the manuscript preparation.
My contributions will be appropriately recognized, and my name will be listed as a co-author
in accordance with academic publishing guidelines and ethical standards.

I am committed to upholding the highest standards of research ethics and academic integrity
throughout the research and publication process.

Signed by:

[Name with Title],

[Position and Faculty Name],
[University name], [Country]

Date:

*template ini dapat diunduh di bit.ly/4c7bZW7


https://bit.ly/4c7bZW7

